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<br>
Osallistujat<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Muu<br>
<br>
Nimi<br>
Viljanen Ilkka<br>
Vahto Heikki<br>
Mielonen Arto<br>
Kolsi Sari<br>
Laakso Vilho<br>
Palokangas-Viitanen Merja<br>
Vesterinen Terhi<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
I varapuheenjohtaja<br>
II varapuheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Kemppi Hilkka<br>
Riihilahti Tuomo<br>
Nieminen Juri<br>
<br>
valtuuston puheenjohtaja<br>
valtuuston I varapuheenjohtaja<br>
valtuuston II<br>
varapuheenjohtaja<br>
esittelijä<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
asiantuntija<br>
paikalla 17.00-17.57<br>
asiantuntija<br>
paikalla 17.00-17.57<br>
asiantuntija<br>
paikalla 18.10-18.51<br>
<br>
Ikola-Norrbacka Rinna<br>
Kontio Reetta<br>
Haapanen Petri<br>
Hirvonen Harri<br>
Pispa Aapo<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
<br>
Ilkka Viljanen<br>
puheenjohtaja<br>
<br>
Reetta Kontio<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
246 - 261<br>
<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
<br>
Asikkala (2.9.2021)<br>
<br>
Merja Palokangas-Viitanen<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
Pöytäkirjan nähtävilläpito<br>
<br>
Ptk tark.<br>
<br>
Terhi Vesterinen<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
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Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan<br>
verkkosivuilla 2.9.2021.<br>
<br>
Ptk tark.<br>
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4<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus<br>
KHALL 30.08.2021 § 246<br>
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin<br>
puolet jäsenistä on läsnä.<br>
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen,<br>
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4)<br>
päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä<br>
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden<br>
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla,<br>
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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5<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
KHALL 30.08.2021 § 247<br>
Kunnan hallintosäännön 168<br>
toimielimen päättämällä tavalla.<br>
<br>
§:n<br>
<br>
mukaan<br>
<br>
pöytäkirja<br>
<br>
tarkastetaan<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan<br>
tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Merja PalokangasViitasen ja Terhi Vesterisen.<br>
<br>
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<br>
§ 248<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Esityslistan hyväksyminen<br>
KHALL 30.08.2021 § 248<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti hyväksyä esityslistan ja 30.8.2021 toimitetun<br>
lisälistan.<br>
<br>
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7<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
PHHYKY:n yhtymäkokouksen edustajien valinta ja evästys<br>
KHALL 30.08.2021 § 249<br>
1608/00.01.01/2021<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä järjestää yhtymäkokouksen<br>
maanantaina 13.9.2021 klo 9.30 alkaen. Kokous pidetään Lahden<br>
Messukeskuksessa. Kokouksen kutsu ja esityslista on saapunut<br>
23.8.2021.<br>
Yhtymäkokousedustajien lukumäärän määräytymisperusteet on määritelty<br>
yhtymän perussopimuksen 7 §:ssä. Perussopimuksen mukaan Asikkalan<br>
kunnalla on kolme (3) yhtymäkokousedustajaa. Edustajalle voidaan valita<br>
henkilökohtainen varaedustaja.<br>
Hallintosäännön 22 §:n 7. kohdan mukaan kunnanhallitus valitsee kunnan<br>
edustajat yhtymäkokouksiin.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. valita kolme yhtymäkokousedustajaa ja heille kullekin henkilökohtaiset<br>
varajäsenet ja<br>
2. evästää yhtymäkokousedustajat hyväksymään yhtymäkokoukselle<br>
tehdyt esitykset ja mahdollisissa äänestyksissä äänestämään<br>
yhtymähallituksen pohjaesityksen puolesta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti<br>
1. valita yhtymäkokousedustajat seuraavasti:<br>
Yhtymäkokousedustaja<br>
Ilkka Viljanen<br>
Heikki Vahto<br>
Arto Mielonen<br>
<br>
Henkilökohtainen varajäsen<br>
Vilho Laakso<br>
Sari Kolsi<br>
Terhi Vesterinen<br>
<br>
2. evästää yhtymäkokousedustajat hyväksymään yhtymäkokoukselle<br>
tehdyt esitykset ja mahdollisissa äänestyksissä äänestämään<br>
yhtymähallituksen pohjaesityksen puolesta.<br>
Liitteet<br>
Liite [1]<br>
<br>
Yhtymäkokous esityslista 13.9.2021<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 227<br>
§ 250<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
8<br>
<br>
16.08.2021<br>
30.08.2021<br>
<br>
Kunnan esitykset konserniyhtiöiden hallituksen jäsenistä<br>
KHALL 16.08.2021 § 227<br>
Asikkalan kuntakonserniin kuuluvat seuraavat yhtiöt: Asikkalan Elinkeino<br>
Oy, Asikkalatalot Oy sekä Aurinkovuoren vesi Oy.<br>
Hallintosäännön 20 §:n mukaan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.<br>
Hallintosäännön 21 §:n 5. kohdan mukaan kunnanhallitus nimeää kunnan<br>
ehdokkaat tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin.<br>
Yhtiöiden hallituksen jäsenet valitaan yhtiökokouksissa.<br>
Konserniohjeen mukaan omistajan keskeisiä vaikuttamismuotoja yhteisön<br>
toimintaan on edustajien valitseminen yhteisön hallinto- ja päätöksentekoelimiin. Kunnan tytäryhteisöjen hallituksen kokoonpanossa on otettava<br>
huomioon yhteisön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan<br>
asiantuntemus sekä riippumattomuus ja kyky arvioida yhteisön hyvää<br>
hallinto- ja johtamistapaa. Valituille edustajille on luotava edellytykset<br>
asiantuntemuksensa ja osaamisensa kehittämiseen.<br>
Hallinto- ja kuntalain esteellisyyttä koskevat säännökset on otettava edustajia valittaessa huomioon. Esteellistä kunnan edustajaa voidaan kuitenkin<br>
kuulla asiantuntijana kunnan toimielimessä.<br>
Hallitusjäsenehdokkaiksi tulee nimetä ja valita tasa-arvolain mukaisesti<br>
tasapuolisesti naisia ja miehiä. Tytäryhteisöjen hallituksiin nimetään<br>
kuntakonsernin ulkopuolisia henkilöitä, mikäli se on kuntakonsernin<br>
kokonaisedun näkökulmasta perusteltua.<br>
Tarvittaessa kunnanhallitus tai kunnanjohtaja voi valita edustajan tytäryhteisön hallituksen kokoukseen.<br>
Yhtiöjärjestyksen mukaan Asikkalan Elinkeino Oy:n hallituksessa on 3-5<br>
jäsentä. Tällä hetkellä hallituksessa on kolme jäsentä.<br>
Yhtiöjärjestyksen mukaan Aurinkovuoren vesi Oy:n hallituksessa on 3-5<br>
jäsentä. Tällä hetkellä hallituksessa on kolme jäsentä.<br>
Yhtiöjärjestyksen mukaan Asikkalatalot Oy:n hallituksessa on 3-6, joista<br>
osa on asukkaiden edustajia. Tällä hetkellä hallituksessa on 4 jäsentä,<br>
joista yksi on asukkaiden edustaja.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
<br>
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<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää tehdä esityksenä Asikkalan Elinkeino Oy:n,<br>
Asikkalatalot Oy:n sekä Aurinkovuoren vesi Oy:n yhtiökokouksille<br>
Asikkalan ehdokkaista hallituksen jäseniksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.<br>
<br>
KHALL 30.08.2021 § 250<br>
1562/00.01.01/2021<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää tehdä esityksenä Asikkalan Elinkeino Oy:n,<br>
Asikkalatalot Oy:n sekä Aurinkovuoren vesi Oy:n yhtiökokouksille<br>
Asikkalan ehdokkaista hallituksen jäseniksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti tehdä esityksen Asikkalan Elinkeino Oy:n ja<br>
Aurinkovuoren vesi Oy:n yhtiökokouksille Asikkalan ehdokkaista<br>
hallituksen jäseniksi seuraavasti:<br>
Asikkalan Elinkeino Oy<br>
Jari Laaksonen (pj)<br>
Sari Kolsi (vpj)<br>
Mirja Järvinen<br>
Veera Varjola<br>
Markku Salomaa<br>
Aurinkovuoren vesi Oy<br>
Mikko Raulahti (pj)<br>
Sami Polvela (vpj)<br>
Tuula Puikkonen<br>
Kari Kallio<br>
Terttu Mäkinen<br>
Kunnanhallitus päätti esittää Asikkalatalot Oy:n osalta järjestettäväksi<br>
yhtiökokouksen, jossa yhtiöjärjestystä esitetään muutettavaksi siten, että<br>
yhtiössä on 5 edustajaa ja 2 asukasedustajaa.<br>
Kunnanhallitus päätti tehdä esityksen Asikkalatalot Oy:n osalta<br>
ehdokkaista hallituksen jäseniksi seuraavasti:<br>
<br>
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<br>
Tuomo Riihilahti (pj)<br>
Satu Jaatinen (vpj)<br>
Immo Virtanen<br>
Sari Jyrkiäinen<br>
Yrjö Mattila<br>
<br>
16.08.2021<br>
30.08.2021<br>
<br>
15/2021<br>
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<br>
16.08.2021<br>
30.08.2021<br>
<br>
Jäsenten valitseminen Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiön hallintoneuvostoon<br>
KHALL 16.08.2021 § 232<br>
Päijät-Hämeen Lentokenttäsäätiön hallintoneuvostoon kuuluu vähintään 7<br>
ja enintään 19 jäsentä, joiden toimikausi on kolme vuotta.<br>
Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiön sääntöjen mukaan hallintoneuvostoon<br>
on Lahden kaupungilla sekä Asikkalan kunnalla kummallakin oikeus valita<br>
3 jäsentä sekä muilla Päijät-Hämeen kunnilla jokaisella yksi jäsen. Lisäksi<br>
Lahden Ilmailukerho ry:llä, Päijät-Hämeen Yrittäjät ry:llä, Hämeen<br>
Kauppakamarilla sekä Päijät-Hämeen liitolla on kullakin oikeus valita yksi<br>
jäsen.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita kolme (3) jäsentä Päijät-Hämeen<br>
lentokenttäsäätiön hallintoneuvostoon toimikaudelle 2021-2024.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.<br>
<br>
KHALL 30.08.2021 § 251<br>
1567/00.01.01/2021<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita kolme (3) jäsentä Päijät-Hämeen<br>
lentokenttäsäätiön hallintoneuvostoon toimikaudelle 2021-2024.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.<br>
<br>
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<br>
Kunnan edustajien valitseminen eri yhdistysten vuosikokouksiin<br>
KHALL 16.08.2021 § 229<br>
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei<br>
hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen<br>
puhevaltaa.<br>
Kunnanhallituksen tulee nimetä vuosikokousedustajat Päijänteen<br>
virkistysalueyhdistyksen, Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistyksen ja<br>
Suomen Vesitieyhdistyksen vuosikokouksiin.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita toimikaudekseen edustajansa seuraavien<br>
yhdistysten vuosikokouksiin:<br>
Päijänteen virkistysalueyhdistys (1+1)<br>
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry (1+1)<br>
Suomen Vesitieyhdistys (1+1)<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti jättää yksimielisesti asian pöydälle.<br>
<br>
KHALL 30.08.2021 § 252<br>
1564/00.01.01/2021<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita toimikaudekseen edustajansa seuraavien<br>
yhdistysten vuosikokouksiin:<br>
Päijänteen virkistysalueyhdistys (1+1)<br>
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry (1+1)<br>
Suomen Vesitieyhdistys (1+1)<br>
<br>
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<br>
Kunnanhallitus päätti valita toimikaudekseen seuraavien yhdistysten<br>
vuosikokouksiin<br>
Päijänteen virkistysalueyhdistys<br>
Varsinainen edustaja<br>
Mikko Syrjälä<br>
<br>
Henkilökohtainen varajäsen<br>
Matti Kainulainen<br>
<br>
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry<br>
Varsinainen edustaja<br>
Henkilökohtainen varajäsen<br>
Terhi Vesterinen<br>
Kari Kallio<br>
Suomen Vesitieyhdistys<br>
Varsinainen edustaja<br>
Arto Juva<br>
<br>
Henkilökohtainen varajäsen<br>
Hannu Mäkinen<br>
<br>
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<br>
30.08.2021<br>
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Lahden seudun joukkoliikennelautakunnan jäsenen valinta<br>
KHALL 30.08.2021 § 253<br>
1617/00.01.01/2021<br>
Lahden seudun joukkoliikennelautakunta on pyytänyt Asikkalaa, Hartolaa,<br>
Heinolaa, Hollolaa, Iittiä, Kärkölää, Lahtea, Orimattilaa, Padasjokea ja<br>
Sysmää nimeämään edustajansa joukkoliikennelautakunnan jäseniksi ja<br>
ilmoittamaan ne Lahden kaupungille.<br>
Joukkoliikenteen kuntien välinen yhteistoimintasopimus on solmittu 2017.<br>
Vuoden 2021 alusta lähtien laki liikenteen palveluista on liittänyt myös Iitin<br>
kunnan Lahden tieliikenteen toimivaltaisen viranomaisen alaisuuteen,<br>
samalla kun Iitti on liittynyt Päijät-Hämeen maakuntaan. Lisäksi vanha<br>
joukkoliikennelaki on päivittynyt uuteen liikennepalvelulakiin. Näiden<br>
muutosten vuoksi yhteistoimintasopimusta ollaan päivittämässä.<br>
Joukkoliikennelautakunta toiminta jatkuu toistaiseksi vanhan mallin<br>
mukaan. Lautakunnassa on 14 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista<br>
varajäsentä. Asikkalalla ja Padasjoella on lautakunnassa yhteispaikka, ja<br>
koska lautakuntapaikka oli päättyneellä valtuustokaudella Padasjoella, on<br>
Asikkalan vuoro nimetä edustaja lautakuntaan. Jaettu paikka on kaksi<br>
vuotta Asikkalalla (2021-2023) ja kaksi vuotta Padasjoella (2023-2025).<br>
Asikkalan hallintosäännön 22 § mukaan kunnanhallitus päättää edustajat<br>
yhteistoimintaelimiin.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita Lahden seudun joukkoliikennelautakuntaan<br>
yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti valita Lahden seudun joukkoliikennelautakuntaan<br>
jäseneksi Mikko Raulahden ja henkilökohtaiseksi varajäseneksi Ismo<br>
Tolosen.<br>
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<br>
Aeropole-kiinteistöt Oy:n yhtiökokousedustajan valinta<br>
KHALL 30.08.2021 § 254<br>
1611/00.01.01/2021<br>
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei<br>
hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen<br>
puhevaltaa.<br>
Asikkalan kunnalla on yksi yhtiökokousedustaja Aeropole-kiinteistöt<br>
Oy:ssa. Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajan ja hänelle varaedustajan<br>
yhtiön yhtiökokoukseen.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää nimetä edustajan ja varaedustajan Aeropolekiinteistöt Oy:n yhtiökokoukseen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti nimetä yhtiökokousedustajaksi Ilkka Viljasen ja<br>
varaedustajaksi Heikki Vahdon Aeropole-kiinteistöt Oy:n yhtiökokoukseen.<br>
<br>
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Jätelautakuntasopimuksen hyväksyminen<br>
KHALL 30.08.2021 § 255<br>
1613/00.01.01/2021<br>
Asikkala on jäsenenä Lahden seudun jätelautakunnassa. Lautakunnan<br>
uusi jäsenkuntien yhteistoimintasopimus jätehuoltoviranomaisena<br>
toimimisesta tuli voimaan 1.8.2021, tai kunkin kunnan osalta, kun kunta on<br>
sen hyväksynyt. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen<br>
tarkoituksena on sopia jäsenkunnille kuuluvasta jätelain (646/2011)<br>
mukaisesta jätehuollon viranomaistehtävien järjestämisestä jätelain 23 §:n<br>
mukaisesti.<br>
Jäsenkuntia pyydetään myös nimeämään jäsenensä alkaneelle<br>
valtuustokaudelle.<br>
Jätelautakunnan jäsenistö muodostuu seuraavasti:<br>
• Lahti nimeää 6 jäsentä,<br>
• Heinola, Hollola ja Orimattila kukin yhden jäsenen,<br>
• Asikkala, Padasjoki ja Sysmä yhteisesti kaksi jäsentä sekä<br>
• Kärkölä, Myrskylä ja Pukkila yhteisesti kaksi jäsentä.<br>
Edellä mainituilla useamman kuin yhden kunnan muodostamilla<br>
kuntaryhmillä lautakuntapaikka vuorottelee kuntien kesken kahden vuoden<br>
välein siten, että kukin kunta nimeää jäsenen ja varajäsenen vuorollaan<br>
aakkosjärjestyksessä. Muutos jäsenen toimikaudessa tapahtuu parittomien<br>
vuosien kesäkuun alusta lukien.<br>
Asikkalan kunnan seuraava vuoro lautakunnassa on 1.6.2023-31.5.2025.<br>
Jäsen tulee nimetä viimeistään kolme kuukautta ennen toimikauden alkua,<br>
joten nimeäminen kannattaa jättää alkuvuoteen 2023, sillä<br>
luottamushenkilöiden keskuudessa voi tässä ajassa tapahtua muutoksia.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä uuden jäsenkuntien<br>
yhteistoimintasopimuksen jätehuoltoviranomaisena toimimisesta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti palauttaa asian takaisin valmisteluun.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Kunnanjohtaja päätti muuttaa päätösehdotustaan seuraavasti:<br>
Kunnanhallitus päättää palauttaa asian takaisin valmisteluun.<br>
<br>
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Vuoden 2022 talousarviovalmistelun suuntaviivoista päättäminen<br>
KHALL 30.08.2021 § 256<br>
1610/02.00/2021<br>
Oheisessa taulukossa on eritelty<br>
- Kunnan viime vuoden tilinpäätös (TP2020)<br>
- Kuluvan vuoden talousarvio (TA2021)<br>
- Arvio kuluvan vuoden talousarvion toteutumasta (TP2021 ARVIO)<br>
- Talousarvion suuntaviivat vuodelle 2022 (TA2022)<br>
- Arvio soteuudistuksen jälkeisestä tilanteesta (TS2023)<br>
<br>
Toimintatuotot<br>
Myyntituotot<br>
Maksutuotot<br>
Tuet ja avustukset<br>
Muut toimintatuotot<br>
<br>
TP2020<br>
5 611 402<br>
2 597 599<br>
586 209<br>
488 111<br>
1 939 483<br>
<br>
Ta 2021<br>
5 842 839<br>
2 666 269<br>
831 250<br>
298 000<br>
2 047 320<br>
<br>
Toimintakulut<br>
Henkilöstökulut<br>
Palvelujen ostot<br>
Aineet, tarvikkeet ja tavar<br>
at<br>
Avustukset<br>
Muut toimintakulut<br>
<br>
-50 709 027 -54 290 144<br>
-13 871 561 -14 909 040<br>
-33 294 794 -35 503 050<br>
<br>
Toimintakate<br>
<br>
-45 097 625 -48 447 305<br>
<br>
Verotulot<br>
Valtionosuudet<br>
Rahoitustuotot ja -kulut<br>
Vuosikate<br>
Poistot ja arvonalentumis<br>
et<br>
Tilikauden tulos<br>
Poistoeron muutos<br>
Varausten muutos<br>
Tilikauden ylijäämä (alij<br>
.)<br>
<br>
-2 137 469<br>
-960 747<br>
-444 456<br>
<br>
-2 175 578<br>
-1 167 750<br>
-534 726<br>
<br>
TP2021<br>
ARVIO<br>
6 000 000<br>
<br>
TA2022<br>
6 000 000<br>
<br>
TS2023<br>
6 000 000<br>
<br>
-53 750 000 -55 950 000 -24 750 000<br>
-14 600 000<br>
-35 300 000<br>
-2 150 000<br>
-1 100 000<br>
-600 000<br>
-47 750 000 -49 950 000 -18 750 000<br>
<br>
31 883 142<br>
21 891 584<br>
-30 642<br>
<br>
30 950 000<br>
20 600 000<br>
-120 000<br>
<br>
31 100 000<br>
20 300 000<br>
0<br>
<br>
31 500 000<br>
22 000 000<br>
0<br>
<br>
16 000 000<br>
5 800 000<br>
0<br>
<br>
8 646 458<br>
<br>
2 982 695<br>
<br>
3 650 000<br>
<br>
3 550 000<br>
<br>
3 050 000<br>
<br>
-2 509 548<br>
<br>
-2 500 000<br>
<br>
-2 500 000<br>
<br>
-2 500 000<br>
<br>
-2 500 000<br>
<br>
6 136 910<br>
<br>
482 695<br>
<br>
1 150 000<br>
<br>
1 050 000<br>
<br>
550 000<br>
<br>
94 282<br>
-5 000 000<br>
<br>
94 282<br>
0<br>
<br>
94 282<br>
0<br>
<br>
94 282<br>
0<br>
<br>
94 282<br>
0<br>
<br>
1 231 192<br>
<br>
576 977<br>
<br>
1 244 282<br>
<br>
1 144 282<br>
<br>
644 282<br>
<br>
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<br>
Kuluvan vuoden talousarvio näyttäisi toteutuvan kunnan oman<br>
palvelutuotannon sekä sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannusten osalta<br>
jopa hieman talousarviota paremmin. Sosiaali- ja terveyspalveluiden<br>
kustannusten osalta merkittävät muutokset syksyn kuluessa ovat kuitenkin<br>
mahdollisia aiempien vuosien tapaan. Verotuloja on kertynyt toistaiseksi<br>
hieman talousarviota paremmin, mutta loppuvuoteen liittyy vielä<br>
epävarmuustekijöitä ja arvio koko vuoden verotulojen toteumasta on tehty<br>
varovaisuutta noudattaen.<br>
Vuodelle 2022 on sosiaali- ja terveyskustannusten osalta keskusteltu<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän kanssa käydyissä<br>
palvelusopimusneuvotteluissa noin 1,3 miljoonan euron kustannusten<br>
kasvusta verrattuna kuluvan vuoden talousarvioon. Sosiaali- ja<br>
terveyspalveluiden kustannusten kasvu juuri ennen soteuudistusta on<br>
kuntien kannalta harmillista, sillä se vaikuttaa alentavasti ja pysyvästi<br>
kuntien valtionosuuksiin uudistuksen jälkeen. Palvelusopimusneuvottelujen<br>
mukainen sotekustannusten kasvu tietäisi Asikkalan kunnalle usean sadan<br>
tuhannen euron suuruista valtionosuuksien alenemaa soteuudistuksen<br>
jälkeen.<br>
Sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannusten kasvun lisäksi muita<br>
kustannuksia kasvattavia tekijöitä vuodelle 2022 ovat:<br>
- Kiinteistökustannusten nousu (ylläpito, energia, ym.), joka on arvioitu<br>
3%:n suuruiseksi (+100.000 euroa)<br>
- Valtakunnallisen palkkaratkaisun vaikutus, joka on arvioitu +1%:n<br>
suuruiseksi (+150.000 euroa)<br>
- Kasvatus- ja opetuspalveluiden digitalisoinnin edistäminen, erityisesti<br>
jatkamalla vuosittain tietokoneiden hankkimista jokaisen vuosiluokan<br>
käyttöön (+100.000 euroa).<br>
<br>
Kunnan uuden strategian valmistelu tapahtuu kuluvan syksyn aikana ja<br>
uudesta strategiasta on tarkoitus päättää valtuuston kokouksessa<br>
13.12.2021. Uuden strategian tulisi näkyä jo vuoden 2022 talousarviossa.<br>
Tämän vuoksi ehdotetaan, että kun strategian painopisteet alkavat<br>
strategian valmistelun myötä hahmottua, antaa kunnanhallitus tarkentavia<br>
ohjeita talousarviovalmistelua varten.<br>
Muilta osin lähdetään siitä, että vuoden 2022 talousarvio laaditaan kuluvan<br>
vuoden talousarvion pohjalle.<br>
Talousarvioesitys tuodaan kunnanhallituksen käsiteltäväksi 29.11.2021 ja<br>
valtuuston tarkoitus päättää talousarviosta kokouksessaan 13.12.2021.<br>
Kunnallisista veroprosenteista valtuusto tekee päätöksen kuitenkin jo<br>
<br>
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marraskuun kokouksessaan, koska veroprosentit tulee ilmoittaa<br>
verohallinnolle marraskuun puoleen väliin mennessä.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa<br>
puh. 044 778 0220, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2022 talousarvio valmistellaan vuoden<br>
2021 talousarvion pohjalta. Määrärahojen lisäyksinä otetaan huomioon<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän kanssa palvelusopimusneuvotteluissa<br>
keskusteltu sosiaali- ja terveyskustannusten kasvu (noin 1,3 milj. euroa)<br>
sekä muut yllä johdantotekstissä esitetyt kustannusten lisäykset.<br>
Kunnanhallitus antaa talousarviovalmisteluun tarkentavia ohjeita kunnan<br>
uuden strategian valmisteluprosessin edetessä.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Asikkalan kunnan uuden strategian valmistelu<br>
KHALL 16.08.2021 § 238<br>
Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä strategia, josta kunnan kaikki<br>
keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja kehittäminen johdetaan. Kuntalain 37§<br>
mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan<br>
toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategia tulee<br>
tarkistaa vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. Kuntastrategian tulee<br>
perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tulevista toimintaympäristön<br>
muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtävien toteuttamiseen.<br>
Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutumisen arviointi ja<br>
seuranta.<br>
Kuntastrategiassa tulee kuntalain mukaan ottaa huomioon:<br>
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen;<br>
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen;<br>
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet;<br>
4) omistajapolitiikka;<br>
5) henkilöstöpolitiikka;<br>
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;<br>
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen.<br>
Strategiassa on kuntayhteisössä ja kuntaorganisaatiossa tapahtuneen<br>
vuorovaikutuksen johtopäätöksenä tehtävät linjaukset siitä, mitä pidetään<br>
kaikkein tärkeimpinä asioina, joihin halutaan erityisesti panostaa. Strategiassa<br>
yhtä tärkeitä kuin sen linjaamat asiat, ovat ne asiat, joita eivät strategian<br>
keskiöön nouse. Näiden keskustelujen käyminen ja valintojen tekeminen on<br>
strategisen johtamisen ydintä.<br>
Kuntastrategian tekeminen muodostuu kokonaisuudesta, jonka eri vaiheita<br>
ovat:<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
Strategiatyön suunnittelu ja aloitus<br>
Yhteisen tilannekuvan muodostaminen ja toimintaympäristön<br>
muutosten ennakointi<br>
Tahtotilan tai vision ja strategian kärkitavoitteiden määrittely<br>
Strategian toimeenpano<br>
<br>
Kuntastrategiaprosessin eri vaiheita ei tule nähdä toisistaan erillisinä, vaan<br>
niiden muodostama kokonaisuus on hyvä nähdä jatkuvana prosessina, johon<br>
eri toimijat osallistuvat eri vaiheissa ja rooleissa. Kokonaisuudessaan<br>
strategian arvo riippuu siitä, kuinka hyvin se näkyy kuntaorganisaation ja<br>
muiden toimijoiden työssä sekä lopulta kuntalaisen hyvinvointina ja kunnan<br>
menestyksenä.<br>
Strategian työstäminen etenee parhaiten prosessina, jossa strategian<br>
linjaukset ja sisällöt jalostuvat eri tahojen pohdintojen kautta.<br>
Strategiaprosessin aikana valtuustolla, kunnanhallituksella, johtoryhmällä,<br>
henkilöstöllä, kuntalaisilla ja muilla sidosryhmillä voi olla omia tai yhteisiä<br>
keskustelu-, työstö- ja käsittelytilaisuuksia. Näin strategian mahdollisten<br>
<br>
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sisältöjen viestikapula siirtyy eri toimijoiden välillä, ja vaiheittain strateginen<br>
keskustelu saa lisää elementtejä, joista voidaan tehdä johtopäätöksiä ja<br>
valintoja. Lopulliset valinnat tekee valtuusto hyväksyessään kuntastrategian.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa<br>
Puh: 044 778 0220, etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää käynnistää Asikkalan kunnan uuden strategian<br>
valmistelun. Kunnanhallitus toimii strategian valmistelun ohjausryhmänä ja<br>
valmisteluprosessia vetää kunnanjohtaja, apunaan talousjohtaja.<br>
Suunnitelma strategian valmistelusta aikatauluineen tuodaan käsiteltäväksi<br>
seuraavaan kunnanhallituksen kokoukseen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti käynnistää Asikkalan kunnan uuden strategian<br>
valmistelun. Kunnanhallitus toimii strategian ohjausryhmänä ja<br>
valmisteluprosessia vetää kunnanjohtaja, apunaan talousjohtaja.<br>
Valtuustoryhmät sitoutetaan mukaan prosessin alusta lähtien. Suunnitelma<br>
strategian valmistelusta aikatauluineen tuodaan käsiteltäväksi seuraavaan<br>
kunnanhallituksen kokoukseen.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Kunnanjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen:<br>
Kunnanhallitus päättää käynnistää Asikkalan kunnan uuden strategian<br>
valmistelun. Kunnanhallitus toimii strategian ohjausryhmänä ja<br>
valmisteluprosessia vetää kunnanjohtaja, apunaan talousjohtaja.<br>
Valtuustoryhmät sitoutetaan mukaan prosessin alusta lähtien. Suunnitelma<br>
strategian valmistelusta aikatauluineen tuodaan käsiteltäväksi seuraavaan<br>
kunnanhallituksen kokoukseen.<br>
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan muutetun<br>
päätösehdotuksen.<br>
<br>
KHALL 30.08.2021 § 257<br>
1588/00.01.03/2021<br>
<br>
Asikkalan kunnan uuden strategian valmistelun suunnitelma:<br>
Kunnanhallitus hyväksyy suunnitelman 30.8.2021<br>
Strategian valmisteluprosessin esittely valtuustoryhmien pj:ille 6.9.2021<br>
Valtuuston työpaja 1 – 20.9.2021<br>
Valtuuston työpaja 2 – 18.10.2021<br>
Kunnanhallituksen esitys 29.11.2021<br>
Valtuuston päätös 13.12.2021<br>
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Henkilöstön, kuntalaisten ja muiden sidosryhmien osallistuminen<br>
valmisteluun toteutetaan syys-lokakuun aikana.<br>
Valtuuston ensimmäisessä työpajassa aiheena on arvio kunnan<br>
nykytilanteesta ja tulevista toimintaympäristön muutoksista sekä kunnan<br>
vahvuuksista ja kehittämiskohteista.<br>
Valtuuston toisen työpajan aiheena on kunnan tahtotila vuonna 2025<br>
painopistealueineen sekä toiminnan arvot. Samalla työstetään myös<br>
strategian toimeenpanosuunnitelmaa sekä strategian toteutumisen<br>
arviointia ja seurantaa. Tässä toisessa työpajassa taustamateriaalina on<br>
muun muassa henkilöstön, kuntalaisten ja muiden sidosryhmien kanssa<br>
käytyjen keskustelujen tuotokset.<br>
Valtuuston toisen työpajan jälkeen kunnanhallituksen puheenjohtajan<br>
johdolla on mahdollisuus käydä keskusteluja valtuustoryhmien kesken, jotta<br>
kunnanhallituksen strategiaesitys saavuttaisi mahdollisimman laajan tuen<br>
valtuustossa.<br>
Henkilöstön, kuntalaisten ja muiden sidosryhmien osallistuminen strategian<br>
valmisteluun tapahtuu kohderyhmittäin:<br>
-<br>
<br>
Henkilöstö<br>
Perheet<br>
Ikäihmiset, vanhus- ja vammaisneuvostot<br>
Yrittäjät<br>
Yhdistykset<br>
Nuorisovaltuusto, lapsiparlamentti<br>
Strategiakahvit ympäri kuntaa<br>
Palveluntuottajat ja muut vastaavat yhteistyökumppanit, kuten esim.<br>
PHHYKY, Wellamo, Salpaus, LSL yms.<br>
- Kuntalaiskysely kaikille kuntalaisille, sisältäen kunnan sidosryhmät<br>
Valmistelu henkilöstön, kuntalaisten ja muiden sidosryhmien kanssa<br>
toteutetaan koronatilanteen mukaan läsnä ja/tai etäratkaisuilla kunnan<br>
johtoryhmän toimesta. Mikäli koronatilanne ei salli kokoontumisia, pyritään<br>
kohderyhmittäin saamaan valmisteluun mukaan kunkin kohderyhmän<br>
edustajia, esim. muutamia perheitä, kyläyhdistysten edustajia, koulujen<br>
vanhempainyhdistysten edustajia jne.<br>
Kaikilla kuntalaisilla ja sidosryhmillä on koronasta riippumatta joka<br>
tapauksessa mahdollisuus osallistua valmisteluun suoritettavan<br>
strategiakyselyn kautta.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh: 044 778 0220,<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä yllä esitetyn Asikkalan kunnan uuden<br>
strategian valmistelun suunnitelman.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 238<br>
§ 257<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
23<br>
<br>
16.08.2021<br>
30.08.2021<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Sari Kolsi teki muutosesityksen seuraavasti:<br>
Valmistelu henkilöstön, kuntalaisten ja muiden sidosryhmien kanssa<br>
toteutetaan koronatilanteen mukaan läsnä ja/tai etäratkaisuilla valtuuston<br>
puheenjohtajan toimesta kunnan johtoryhmän tukemana.<br>
Heikki Vahto kannatti Kolsin muutosesitystä.<br>
Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn kuluessa tehtiin kannatettu<br>
muutosesitys, joten asia on ratkaistava äänestämällä. Puheenjohtaja teki<br>
äänestysesityksen, jonka mukaan pohjaesitys on JAA ja Kolsin<br>
muutosesitys on EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. Suoritetun<br>
nimenhuutoäänestyksen aikana annettiin 4 JAA ääntä ja 3 EI ääntä<br>
(äänestyslista on tämän asiakohdan liitteenä). Puheenjohtaja totesi<br>
pohjaesityksen tulleen hyväksytyksi.<br>
<br>
Liitteet<br>
Liite [2]<br>
<br>
Asikkalan kunnan uuden strategian<br>
valmistelu - äänestysluettelo 30.8.2021<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 258<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
24<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset<br>
KHALL 30.08.2021 § 258<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat:<br>
Ei toimitettuja pöytäkirjoja<br>
<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset:<br>
Kehittämispäällikkö<br>
§ 6/2021<br>
Asikkalan kunnan Vesivehmaan kylässä Peikkomäen asemakaavaalueella sijaitsevan 1780m2:n suuruisen omakotirakennustontin (RN:o 16421-2-94) N:o 5 korttelissa 4 myyminen<br>
§ 7/2021<br>
Asikkalan kunnan Anianpellon kylässä, Vaappurannan asemakaavaalueella sijaitsevan 1106m2:n suuruisen Savikrana-nimisen tilan (RN:o 16401-6-802) omakotirakennuspaikan n:o 3 korttelissa 186 vuokraaminen<br>
Talousjohtaja<br>
§ 2/2021<br>
Toivola RN:o 6:24 -nimisen kiinteistön myynti<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon<br>
saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa ottooikeutta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Tuomo Riihilahti poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi) tämän<br>
asian käsittelyn ajaksi.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 259<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Tiedoksiantoasiat<br>
KHALL 30.08.2021 § 259<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset<br>
kirjeet ja päätökset:<br>
Päijät-Soten hyvinvointialuevalmistelu, puheenjohtajafoorumin esitys.<br>
20.8.2021<br>
Päijät-Hämeen maakuntahallituksen 16.8.2021 pidetyn kokouksen<br>
pöytäkirja<br>
Nimeämispyyntö tuulivoimaselvityksen yhteistyöryhmään<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän jäsenkuntaraportointi,<br>
kesäkuu 2021<br>
Nimeämispyyntö Päijät-Hämeen kulttuuriympäristöselvityksen<br>
ohjausryhmään<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä luetellut<br>
ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 260<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Muut asiat<br>
KHALL 30.08.2021 § 260<br>
1. Asikkalataloissa on tehty salkutus. Asuntojen täyttöaste on lähes 100<br>
%. Kiinteistönhuolto on kilpailutettu. Kilpailutuksen voitti Asikkalan<br>
kiinteistöpalvelu, joka aloittaa 1.12.2021.<br>
2. Asikkalan kunnan valtuustoryhmät ovat yhteisesti neuvotteluissaan<br>
tulleet siihen tulokseen, että kuntaan on perusteltua perustaa<br>
elinvoiman kehityksen jaosto. Asiaa valmistellaan hallinnossa ja<br>
tuodaan päätöksentekoon.<br>
3. Asikkalan kunta sai Kevan työelämän kehittämisrahaa 10 000 euroa<br>
työkykyjohtamisen hankkeelle (Asikkalan työhyvinvoinnin sankarit).<br>
<br>
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<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 261<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
27<br>
<br>
30.08.2021<br>
<br>
Lahden seudun joukkoliikenteen yhteistoimintasopimuksen hyväksyminen<br>
KHALL 30.08.2021 § 261<br>
1626/00.04.01/2021<br>
Joukkoliikenteen kuntien välinen yhteistoimintasopimus on solmittu 2017.<br>
Vuoden 2021 alusta lähtien laki liikenteen palveluista on liittänyt myös Iitin<br>
kunnan Lahden tieliikenteen toimivaltaisen viranomaisen alaisuuteen<br>
samalla, kun Iitti on liittynyt Päijät-Hämeen maakuntaan. Lisäksi vanha<br>
joukkoliikennelaki on päivittynyt uuteen liikennepalvelulakiin. Näiden<br>
muutosten vuoksi yhteistoimintasopimusta on tarve päivittää. Asikkalan<br>
kunta on antanut keväällä 2021 lausuntonsa sopimusluonnoksesta.<br>
Asikkalan hallintosäännön 22 § kohdan 29 perusteella kunnanhallitus<br>
päättää sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta silloin, kun<br>
toimivaltaa asiassa ei ole delegoitu toiselle viranomaiselle.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan joukkoliikenteen<br>
yhteistoimintasopimuksen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Liitteet<br>
Liite [3]<br>
<br>
Yhteistoimintasopimus<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 246, § 247, § 248, § 250, § 251, § 255, § 257, §<br>
258, § 259, § 260<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELTO<br>
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:<br>
-<br>
<br>
-<br>
<br>
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)<br>
virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä<br>
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa<br>
(KVhl 50 § 2 mom.)<br>
etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)<br>
<br>
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<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 249, § 252, § 253, § 254, § 256, § 261<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimusoikeus<br>
<br>
Oikaisuvaatimusaika<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:<br>
<br>
<br>
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai<br>
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä<br>
<br>
<br>
<br>
kunnan jäsen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.<br>
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan<br>
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.<br>
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,<br>
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista<br>
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,<br>
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.<br>
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän<br>
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.<br>
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan<br>
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai<br>
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä<br>
arkipäivänä sen jälkeen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus<br>
Kirjaamon yhteystiedot:<br>
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy<br>
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy<br>
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi<br>
Faksinumero: (03) 888 6268<br>
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde)<br>
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö<br>
<br>
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<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
15/2021<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää<br>
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.<br>
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
päätös, johon haetaan oikaisua<br>
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi<br>
millä perusteella oikaisua vaaditaan.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta,<br>
postiosoite ja puhelinnumero.<br>
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,<br>
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan<br>
kirjaamosta.<br>
<br>
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